
(Fremd)Personaleinsatz im Unternehmen (national,
international und remote)

Mittwoch 15.04.2026 (09:00 - 11:45 Uhr)

Seminarart: Online | Seminardauer: 2,50 h (nach §15 FAO)

Fachgebiet: Arbeitsrecht, Sozialrecht

Allgemeine Informationen zum Seminar:

Grenzüberschreitender Personaleinsatz
o Workation und Homeoffice im Ausland
o Remote Work
o Leitfaden EU-Telearbeit
o Multilaterales Rahmenübereinkommen
o Personalgestellung aus dem EU-Ausland 
o Contracting und employer of record 

II. Kurzfristige „Freelancer-Beschäftigung“ national
o Echte und gefahrgeneigte Handlungsoptionen 
o Soloselbständige und zwischengeschaltete Gesellschaften 
o Lösung? Wiederholende Statusfeststellungsanträge (sog. Kettenanträge) 

III. Aktuelles aus der sozialrechtlichen Betriebsprüfung
o Differenzierung leicht fahrlässige / grob fahrlässige / vorsätzliche Status-Falschbeurteilung
o Beitragsrechtliche Besonderheiten
(Entstehungsprinzip/Verjährung/Säumniszuschläge/Nettolohnvereinbarung)
o (Kein) Vertrauensschutz durch Betriebsprüfung, Rechtsprechung, Bescheide,
Verwaltungshinweise 

IV. Beitrags Compliance Management System 

Referent / Referentin

Dr. Christian Zieglmeier
Präsident des Sozialgerichts Landshut

Informationen zum Online-Seminar:

Gebühr: 110,00 € (zzgl. MwSt.)

rak.seminare GmbH
Celle und Oldenburg

Bahnhofstrasse 6 A
29221 Celle

Telefon - 05141-9780-12
Telefax - 05141-9780-17

Email - info@rak-seminare.de
Webseite: www.rak-seminare.de

https://rak-seminare.de

