
Verkaufen – Vererben – Verschenken – Versteuern
Unternehmensnachfolge in kleinen und mittleren
Unternehmen

Mittwoch 28.10.2026 (12:30 - 18:00 Uhr)

Seminarart: Online | Seminardauer: 5,00 h (nach §15 FAO)

Fachgebiet: Steuerrecht, Arbeitsrecht, Erbrecht, Familienrecht, Handels- und Gesellschaftsrecht

Allgemeine Informationen zum Seminar:

Wie schaffen kleine und mittlere Unternehmen, z.B. Handwerksbetriebe, erfolgreich den
Generationenwechsel? Was ist zu tun, wenn keine Familieninterne Lösung in Betracht kommt?

Das Seminar informiert über typische Situationen der Unternehmensnachfolge und erläutert die
zivilrechtliche, familien- und erbrechtlichen sowie steuerlichen Besonderheiten einer
Nachfolgeregelung.

Nachfolgeplanung in Einzelunternehmen und Gesellschaften
Nachfolgeregelungen in Gesellschaftsverträgen
Kollisionsrisiken im Erb- und Familienrecht
Prominente Fälle und Fehler
Typische Beratungssituationen mit Fallbeispielen
Schiedsklauseln zur Streitvermeidung
Grundzüge einer praxisorientierten Unternehmensbewertung
Steuerliche Besonderheiten
Erfolgreiche Nachfolgeplanung
Mitarbeiter Buy Out (MBO) als Nachfolgeregelung
Unternehmensverkauf mit Optionsklauseln zur schrittweisen Übertragung von Gesellschaftsanteilen

Referent / Referentin

Frank Seliger
Fachanwalt für Steuerrecht, Bielefeld

Informationen zum Online-Seminar:

Gebühr: 230,00 € (zzgl. MwSt.)

rak.seminare GmbH
Celle und Oldenburg

Bahnhofstrasse 6 A
29221 Celle

Telefon - 05141-9780-12
Telefax - 05141-9780-17

Email - info@rak-seminare.de
Webseite: www.rak-seminare.de

https://rak-seminare.de

